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Sevgili Ogrenciler,
izmir Ekonomi Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu’na hos geldiniz.

Yeni bir 6gretim yilina baslarken (niversitemizde egitim hakkini kazanmis siz degerli
o6grencilerimizi bir kez daha tebrik ediyor; sizleri aramizda gérmekten dolayi kivan¢ duyuyoruz.
Kendi béliimlerinize baslamadan énce bir yil siireli Ingilizce Hazirlik egitimi almak iizere
okulumuzda bulunuyorsunuz. Yabanci Diller Yiiksekokulu Hazirlik Biriminin amaci sizin igin
olumlu bir isbirligi ortami yaratarak, dil 6grenme yolculugunuzda sizleri desteklemek ve kiiresel
diinyaya uyum saglamaniz igin gerekli donanimi vermektir. Bu amaca ulasmak icin okulumuz, siz
ogrencilerimizin akademik ¢alismalarini yiiriitmede ve sekillendirmede ihtiya¢ duyabileceginiz dil
bilgi ve becerilerini (okuma, yazma, dinleme, konusma) edinebilmeniz igin uygun kosullari
yaratarak size rehberlik edecektir. Bu kitapgik, hazirlik egitiminiz sliresince okulumuzla ilgili
temel bilgileri size vermek amaciyla hazirlanmistir. igcinde Hazirlik Programi ile ilgili bilgiler
(uygulamalar, yénetmelikler, devamsizliklar, sinavilar, degerlendirmeler) bulacadiniz bu kitapgigi
dikkatle okuyunuz ve yil boyunca saklayiniz. Hazirlik programinin ¢ok yogun oldugunu
vurgulayarak, kendi 6grenim siireciniz ile ilgili mutlaka sorumluluk almaniz gerektigini belirtmek
istiyor; Hazirlik Programi égretim elemanlari ve yénetimi adina hepinize saghk ve basari dolu bir

yil diliyorum.

Yrd. Dog. Dr. Evrim Ustiinliioglu
Yabanci Diller Yiiksek Okulu Miidiirii
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izmir Ekonomi Universitesi, Hazirlik Programi ile ilgili “devamsizlik”, “rapor”, “egitim sistemi” ve
benzeri tim konularda Maduir, Mudir Yardimcisi, Program Baskani veya Sekreterligimizden bilgi
alabilirsiniz.



INGILiZCE HAZIRLIK PROGRAMI

izmir Ekonomi Universitesi’nde 6n lisans ve lisans programlarina kabul edilen, fakat dil yeterliligi
istenilen dizeyde olmayan o6grenciler, kayit olduklari boliimlerinde egitimlerine baslamadan
dnce, Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan yiiritilen ingilizce Hazirlik Programlarinda dil bilgi
ve becerilerini gelistirmeye yénelik egitim alirlar. ingilizce Hazirhk Programi’nin asil amaci,
ogrencilerin okuma, yazma, dinleme ve konusma becerilerini gelistirerek onlara akademik ve
profesyonel yasamlarinda kullanabilecekleri dil becerilerini kazandirmaktir. Bu amagla ingilizce
Hazirhk Programi, 6grencilerine, béliimlerinde kendilerine gerekli olacak s6zli ve yazili iletisim
becerilerini kazandirmayi hedeflemektedir. izmir Ekonomi Universitesi Yabanci Diller
Yiiksekokulu’nun sundugu ingilizce Hazirlik Programi, dgrencileri etkin, istekli ve kendi kendine

o0grenen bireyler olmasi yoniinde destekler.
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NEDEN MODULER SiSTEM?

Modyiiler Sistem degisikliklere hizla cevap veren, esnek bir yapiya sahiptir. Her modul, baslangici ve
sonu olan, kendi iginde butlinlik gosteren ve bir sistematik ¢ergevesinde diizenlenmis 6gretim
yasantilarindan olusmaktadir. Modil mantigl 6grencinin kendi hizinda ilerlemesine ve kaydettigi
basarinin kendisine aninda bildiriimesine olanak saglamaktadir. Modller Sistem’in amaci
o0grencinin bulundugu moduliin sonunda bir Ust dizeye gecebilmek icin gerekli yeterliligi
saglayabilmesi ve o modiil igin belirlenmis hedeflere ulasabilmesidir.

Bu sistem, 6grenmenin gerceklesmesi icin zamana ihtiyaci olan 6grencilere programi tekrar etme

imkani saglamakta ve erken 6grenen 6grenciler igin hizli ilerleme firsati vermektedir.

iZMiR EKONOMI UNIVERSITESI'NDE YABANCI DiL YETERLIGi

izmir Ekonomi Universitesi'nde egitim dili ingilizce’dir. Universiteye yeni kabul edilen tiim
ogrenciler, Universitemizin bdlimlerinde verilmekte olan dersleri takip edebilecekleri diizeyde
ingilizce bilgisine sahip olduklarini kanitlamak zorundadirlar. Bu dogrultuda, 6grenciler, izmir
Ekonomi Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan hazirlanan ve uygulanan “ingilizce
Yeterlik Sinavi”’na (iYS) girebilirler ya da Universitemiz tarafindan kabul edilen bazi ulusal ve
uluslararasi sinavlarin sonuclarini Universitemize sunarlar. izmir Ekonomi Universitesi'ne sunulan
bu belgelerin gecerligi ti¢ yildir. Universitelerin hazirlik programlari sonunda verilen ingilizce
Yeterlik Sinavlar’'nin gecerligi de Ug yildir. Sinavlar ve gecerli puanlar ile ilgili detayh bilgiye

http://sfl.ieu.edu.tr baglantisindan ulasilabilir.

ingilizce dil dizeyleri, izmir Ekonomi Universite kistaslari cercevesinde vyeterli bulunmayan
dgrenciler, IEU Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan yiritilen ingilizce Hazirlik Programi’na

devam etmek zorundadirlar.
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Ogrencilerin Hazirlik Programinda bulunacaklari diizeyler ingilizce Diizey Belirleme Sinavi (iDBS)

sonugclarina gore belirlenir. IDBS’den 69,50 puan ve iizeri alan dgrenciler ingilizce Yeterlik Sinavi’na

(1YS) girmeye hak kazanirlar. Bu sinavda da 64,50 ve iizeri not alan dgrenciler basarili kabul edilirler
ve béliimlerinde egitimlerine devam ederler. iDBS'den 69,50 ve {izeri puan alamayan 6grenciler ise

aldiklari puanlara gore ingilizce Hazirlik Programi diizeylerine yerlestirilirler.

iYS’de basarisiz olan dgrenciler ise hazirlik programlarinda egitimlerine devam ederler. ingilizce
hazirlik programi asagida belirtilen diizeyleri icerir.

- Temel (A) (Elementary)

- Orta Alti1 (B) (Pre-Intermediate)

- Orta (C) (Intermediate)

- Orta Ustii (D) (Upper Intermediate)

- Fakiilte Oncesi (PF) (Pre-Faculty)

I. Modiile, (A), (B), ve (C) olmak Uzere Ug¢ diizeyde baslanir.



AKADEMIiK PROGRAMLAR VE HEDEFLERI
A DUZEY

Hazirhk Programina (A) diizeyinde baslayan 6grencilerin sirasiyla (A), (B), (C), ve (D) dizeylerine

devam etmeleri ve her bir modilin modil sonu sinavindan basarili olmalari gerekir. (A) grubu
ogrencileri her bir modili basariyla tamamladiklari takdirde programi 4. modiil sonunda

tamamlayabilir ve iYS’ye girmeye hak kazanirlar.

B DUZEY

Hazirhk Programina (B) dizeyinde baslayan 6grencilerin sirasiyla (B), (C), ve (D) diizeylerine devam
etmeleri ve her bir modiliin modil sonu sinavindan basarili olmalari gerekir. (B) grubu 6grencileri
her bir moduli basariyla tamamladiklari takdirde programi 3. modiil sonunda tamamlayabilir ve 4.
Modiilde isterlerse Fakiilte Oncesi (PF) programa devam ederler. (D) diizeyini basariyla

tamamlamis 6grenciler 4. Modiil sonunda verilen iYS sinavina katilma hakki elde ederler.

C DUZEY

Hazirhk Programina (C) dizeyinde baslayan ogrenciler sirasiyla (C), ve (D) dizeylerine devam
etmeleri ve her bir modiilde basarili olmalari gerekir. (C) grubu 6grencileri her bir modulu
basariyla tamamladiklari takdirde programi 2. modiil sonunda bitirebilirler. iki modiil sonunda D
diizeyini basariyla tamamlayip iYS’den 64.50 lizerinde puan alan dgrenciler ikinci ddnem basinda

bolimlerine gegmeye hak kazanirlar.

D DUZEY

(C) diizeyini basari ile tamamlayan 6grenciler (D) diizeyine devam ederler. D diizeyinde basarili

olduklari takdirde Ocak ayinda verilecek olan iYS’ye girmeye hak kazanirlar. Bu sinavda 64,50"nin
Uzerinde not alarak basarili olan 6grenciler Bahar Dénemi’nde kayith olduklari lisans programinda

derslerine devam ederler.

FAKULTE ONCESI (PF) PROGRAMI

Fakiilte Oncesi Programi bir diizey grubu degildir. (D) diizeyini basarmis ancak heniiz 1YS'te

gitmemis veya [YS'de basarisiz olmus &grencilerin istedikleri takdirde devam ettikleri bir
programdir.

Bu program o6grencilere akademik ingilizce bilgilerini derinlestirme firsati verirken ayni zamanda
akademik calismalarinda ihtiyag¢ duyacaklari becerileri gelistirmeleri icin tasarlanmustir.

Fakiilte Oncesi programini basari ile tamamlayan 6grenciler Lisans ingilizce programinda Giiz

Donemi’nde alacaklari ENG101 dersinin muafiyet sinavina girmeye hak kazanirlar.



ingilizce Hazirhk Programinda her diizeyde 6grencilerimizin dil
becerilerini gelistirmeye yonelik olarak Dil Kullanimi Becerisi
(Language in Use), Okuma (Reading), Yazma (Writing), Dinleme ve Not
Tutma (Listening & Note-Taking) ve Konusma (Speaking) dersleri

verilmektedir.

Ders programlari, Program ve Materyal Gelistirme Birimi tarafindan hazirlanmis olup, her diizey
icin hedefler Avrupa Dilleri Ortak Cerceve Programi’na (CEFR) uygun olarak 6grencilerin ihtiyaglari

dogrultusunda belirlenmistir.

Ogrencilerimizin bu hedefler konusunda bilin¢li olmalar, onlardan beklenenin ne oldugunu
anlamalarina yardimci olacak ve sistematik bir 6grenmeyi destekleyecektir. Clnki modiler
sistemde her Ogrencinin bir lst dizeye gecmesi ancak belli yeterliliklerin kazanilmasi ile
muimkiindiir. Ogretilen ve test edilen bilgi ve beceriler, 6grencilerin sahip olmalari gereken hedef

davranislar Gzerine odaklanacaktir.

A DUZEY (TEMEL DUZEY) OKUMA

Amac: Bu dizeyin sonunda 6grenciler; bilindik konular hakkinda yazilmis kisa ve basit metinleri,
tanidik isimler, kelimeler ve temel kaliplarin yardimiyla anlayabilirler.
Hedefler: Ogrenciler;
v’ ana fikri bulabilmek icin metinleri gézden gecirebilir,
v’ basit, bilgilendirici metinlerin ya da basit tanimlarin icerigini, 6zellikle goérsel destek
yardimiyla anlayabilir,
detaylari bulmak icin bir metni tarayabilir,
kisa ve basit komut ve yonergeleri takip edebilir,
metnin bitlintinden bilinmeyen, 6zellikle somut, kelimelerin anlamini ¢cikarabilir,

metinlerdeki yapisal diizeni anlayabilir,

AN N RN

basit dizeyde cikarimlarda bulunabilirler.



A DUZEY (TEMEL DUZEY) DINLEME

Amagc: Bu dlzeyin sonunda 06grenciler; yavas ve anlasilir bir sekilde sdylenmis, anlamlari

O0ziimsemeleri igin uzun aralar verilmis konusmalari takip edebilirler. Kendi 06zel ilgi

alanlariyla ilgili en sik kullanilan sézclikleri iceren dinleme pargalarini anlayabilirler.

Hedefler: Ogrenciler;

v
v
v

soru ve yonergeleri anlayabilir,

kisa ve basit yon tariflerini takip edebilir,

tekrarlari olan, net ve yavas konusmalarda, basit ve somut glinlik ihtiyaclarla ilgili ifadeleri

anlayabilir,

tahmin edilebilir glinliik konularla ilgili kaydedilmis, kisa metinlerden gereken bilgiyi ¢ikarip

anlayabilirler.

A DUZEY (TEMEL DUZEY) YAZMA

Amac: Bu dizeyin sonunda Ogrenciler; basit baglaclar (ve, fakat, ¢linkd) kullanarak, bilindik bir

konu hakkinda bir seri basit ciimleler yazabilirler.

Hedefler: Ogrenciler;

v

D N N NN

kendilerini ve baska insanlari tanimlayabilir,
kisa formlari doldurabilir,

glincel konularda kisa bir metin yazabilir,
kisa ve basit notlar ve mesajlar yazabilir,

gecmis olaylar hakkinda kisa ve 6z tanimlamalar yapabilirler.



A DUZEY (TEMEL DUZEY) KONUSMA

Amac: Bu dizeyin sonunda 6grenciler; basit bir sekilde iletisim kurabilir, basit sorular sorup

yanitlayabilir, bilindik konular ve durumlar hakkinda basit ciimlelerle konusma baslatabilir
ve karsilik verebilirler. insanlar ve yerler hakkinda basit ve genelde birbirinden bagimsiz

ctimleler kurabilirler.

Hedefler: Ogrenciler;

v’ basit diyaloglar kurabilir (giris yapmak, temel selamlama ve bir yerden ayrilma ifadelerini
kullanma, insanlara nasil olduklarini sorma ve yanit verme gibi),

v kendileri ve bagkalari hakkinda sorular sorup yanit verebilir (nerede yasadiklari, tanidiklari
insanlar ve sahip olduklari seyler gibi),

v' kendilerini ve diger insanlari (ne is yaparlar, nerede vyasarlar gibi) basit bir sekilde

anlatabilirler.

B DUZEY (ORTA ALTI DUZEY) OKUMA

Amac: Bu dizeyin sonunda 6grenciler; ginlik dilde yazilmis, kisa, basit ve net metinlerdeki ana

fikirleri ve detaylari anlayabilirler.

Hedefler: Ogrenciler;

v

D VU N NN

ana fikri/amaci bulabilmek i¢in metinleri gbzden gegirebilir,

detaylari bulmak icin bir metni tarayabilir,

metnin bitlnlinden bilinmeyen kelimelerin muhtemel anlamini gikarabilir,
metinlerdeki yapisal dlizeni anlayabilir,

basit dizeyde cikarimlarda bulunabilirler.

10



B DUZEY (ORTA ALTI DUZEY) DINLEME

Amac: Bu dizeyin sonunda 6grenciler; glinlik ve giincel konularda ya da kisisel veya profesyonel
ilgi alanlariyla ilgili konularda net ve yavas bir sekilde yapilmis konusmalardaki ana noktalar
anlayabilirler.

Hedefler: Ogrenciler;

v detayli yénergeleri ve daha karmasik sorulari anlayabilir,

v’ giincel konular ve/ veya kisisel ilgi alanlari hakkindaki karsilikli konusma ve monologlardaki

konuyu anlayabilir,

v’ gincel konular ve/veya kisisel ilgi alanlari hakkinda kaydedilmis, kisa parcalarin detaylarini

tanimlayabilir,

v gincel konular ve/veya kisisel ilgi alanlari hakkinda karsilikli konusma ve monologlardaki

fikirleri anlayabilirler.

B DUZEY (ORTA ALTI DUZEY) YAZMA

Amac: Bu dizeyin sonunda 6grenciler; sik kullanilan baglaclar yardimiyla, bilindik konular hakkinda
kisa ve anlasilir metinler yazabilirler.
Hedefler: Ogrenciler;
v en sik kullanilan baglaglar yardimiyla metinlerdeki yapisal diizeni olusturabilir,
v’ aile, yasam kosullari, biyografiler, kisisel cevre, gegcmis deneyimler ve olaylar gibi bilindik
konulari tanimlayan/tasvir eden kisa ve yapisal diizeni olan metinler yazabilir,
v ginlik konular hakkindaki fikirlerini basit ve yapisal diizen icerisinde, detaylar, 6rnekler,

sebepler vererek aciklayabilirler.

11



B DUZEY (ORTA ALTI DUZEY) KONUSMA

Amac: Bu diizeyin sonunda 6grenciler; bilindik konularda, kisisel ilgi alanlariyla ilgili, ya da glinltk
yasamla alakali (aile, hobiler, is, seyahat ve gilincel olaylar, vb.) diyaloglara girebilirler. Basit
tanimlar, 6nceden lzerinde galisiimis, kisa ve basit sunumlar yapabilirler. Kisisel goruslerini
bildirip digerlerinin dislincelerini 6grenebilir, katilip katilmadiklarini ifade edebilirler.

Hedefler: Ogrenciler;

v’ bilindik konular hakkinda bilgi edinmek amacgli soru sorup, yanit verebilir,

v resmi olmayan basit bir tartismada kisisel goris bildirip, digerlerinin disiincelerini 6grenebilir

ve yanit verebilir,

v’ basit tanimlamalar yapabilir (deneyimler, olaylar, rutinler, yerler, vb.),

v kisa, 6nceden calisilmis, basit sunumlar yapabilirler.

C DUZEY (ORTA DUZEY) OKUMA

Amac: Bu dlizeyin sonunda 6grenciler; farkh konulardaki basit olgusal icerikli metinleri okuyup
makul Olglide anlayabilirler. Belirli tutum ve goérisleri agik bir sekilde savunan metinlerde
ana sonuglara varabilir ve sunulan tutum ve goérislerin ayrintili bir sekilde olmamak sartiyla
ana noktalarini belirleyebilirler.

Hedefler: Ogrenciler;

v'ana fikri bulabilmek i¢cin metinleri gozden gegirebilir,

v' daha uzun metinleri istenilen bilgiyi bulmak ve bir metnin farkli bélimlerinden veya farkh

metinlerden bilgi toplamak igin hizlica tarayabilir,

bilindik konulardaki haber icerikli basit makalelerde ana noktalari belirleyebilir,

metnin bitlnlinden kelimelerin anlamlarini ¢ikarabilir,

metnin bitlninden bilinmeyen kelimelerin anlamlarini tahmin edip metindeki ctimlelerin
anlamlarini gikarabilir,

grafiksel bilgiyi anlayabilir,

metinlerdeki yapisal diizeni anlayabilir,

cikarimlarda bulunabilirler.

12



C DUZEY (ORTA DUZEY) DINLEME

Amac: Bu dlzeyin sonunda 6grenciler; bilindik konular, glincel olaylar veya kendi ilgi ve beceri
alanlariyla ilgili anlasilir, standart konusmalarin énemli noktalarini ve belirli detaylarini
anlayabilirler. Basit akademik konulardaki dersleri/konusmalari takip edebilirler ve ileride
kullanmak tzere not alabilirler.

Hedefler: Ogrenciler;

v’ gincel konular ve/veya kisisel ilgi alanlari hakkindaki karsilikli konusma ve monologlarin ana

noktalarini takip edebilir,

v gincel konular ve/veya kisisel ilgi alanlari hakkindaki karsihkli konusma ve monologlarda

detaylari tanimlayabilir,

v’ bilindik konular hakkinda sunulan basit akademik konusmalardaki ana noktalari ve belirli

detaylari anlayabilir,

v’ ileride kullanabilmek icin not alabilir,

v uzun karsihkh konusmalardaki ana noktalari takip edebilirler.

C DUZEY (ORTA DUZEY) YAZMA

Amac: Bu dizeyin sonunda 6grenciler; daha kisa ve birbirinden bagimsiz elemanlari dogrusal bir
siraya koyarak cesitli bilindik konularda basit ve tutarli metinler yazabilirler. Bilgileri basit
bir sekilde farkli kelimelerle ifade edebilirler ve 6zetleyebilirler.

Hedefler: Ogrenciler;

v’ cesitli bilindik konularda detayh tanimlamalar yazabilir,

v' gecmis tecriibeler ve olaylar hakkinda basit ve tutarli metinler yazabilir,

v’ cesitli konularda kisa, basit makaleler yazabilir,

v bilindik rutin ve rutin olmayan meseleleri dzetleyebilir, rapor edebilir ve onlar hakkinda fikir

beyan edebilir,

<

kisa yazili metinleri basit bir sekilde farkli kelimelerle ifade edebilir,

<

cesitli kaynaklardan alinmis kisa bilgileri derleyebilir ve 6zetleyebilirler.

13



C DUZEY (ORTA DUZEY) KONUSMA

Amac: Bu dizeyin sonunda 06grenciler; glnlik yasanti veya kisisel ilgi alanlariyla ilgili bilindik

konularla ilgili (or: aile, hobiler, is, seyahat, glincel olaylar vb.) belli bir akicilik ve dogallikla
iletisim kurabilirler. Agik ve net tanimlamalar ve 6n hazirlik yapildigi takdirde, bilgiyi
mantiksal sirada veren s6zli sunumlar yapabilirler. Cesitli konulari tartisirken kisisel gorus

ve fikir aligverisi yapabilirler.

Hedefler: Ogrenciler;

v
v

katihmci bir sekilde ¢ok genel konular hakkinda bilgi/goris edinebilir ve bildirebilir,

resmi olmayan bilindik konulardaki tartismalarda yorumlar yaparak ve fikirlerini belirterek
etkin bir sekilde katilabilir,

cesitli genel konularla ilgili net ve detayl tanimlamalar yapabilir,

belirli bir goris acisini desteklemek veya karsi ¢ikmak icin sebepler belirterek agik ve daha
onceden hazirlanmig sunumlar yapabilir,

karsilikl konusma/tartisma stratejilerini kullanabilirler.

D DUZEY (ORTA-USTU DUZEY) OKUMA

Amac: Bu dlzeyin sonunda 6grenciler; c¢esitli uzunluklarda, genis bir sozcik araligina sahip daha

karmasik metinleri anlayabilirler. icerik hakkinda genel bilgiyi, ana fikirleri, detaylari ve
yazarin goruslerini veya tutumunu anlayabilirler. Tanimlayici, 6ykileyici, bilgi verici ve

tartismaci metinleri anlayabilirler.

Hedefler: Ogrenciler;

v

v

v

ana fikri bulabilmek i¢in metinleri gdzden gegirebilir,

uzun ve karmasik metinlerde icerigi hizlica belirleyebilir,

konu ile ilgili detaylarin yerini belirlemek i¢in uzun ve karmasik metinleri hizlica gozden
gegirebilir,

yazarlarin belirli tutum ve fikir belirttigi metinleri anlayabilir,

bilinmeyen kelimelerin anlamini ¢ikarmayr ve metnin bitiininden elde edilen ipuclariyla
anlamlarini kontrol etmeyi de kapsayan cesitli kavrama stratejileri kullanabilir,

grafiksel bilgiyi anlayabilir,

cikarimlarda bulunabilirler.
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D DUZEY (ORTA-USTU DUZEY) DINLEME

Amac: Bu dizeyin sonunda o6grenciler; monologlar, gorismeler, tartismalar, diyaloglar, ders
notlari gibi karmasik metinleri anlayabilirler. Bilindik somut ve soyut konulari igceren
karmagik metinlerdeki tutum ve gorusleri anlayabilirler. Akademik konusma ve dersleri
dinleyebilir ve ileride kullanmak (izere not alabilirler.

Hedefler: Ogrenciler;

v’ ¢esitli somut ve soyut konular hakkindaki karsilikli konusma ve monologlarin konusunu takip

edebilir,

v' cesitli somut ve soyut konular hakkindaki karsilikli konusma ve monologlarda detaylari

tanimlayabilir,

v' eger konu oldukc¢a bilindik ve konusma acik ise karmasik metinlerdeki tutum ve gorisleri

anlayabilir,

v’ ileride kullanabilmek icin not alabilir,

v anlamayi saglayabilmek icin cesitli stratejiler kullanabilir,

v cikarimlarda bulunabilirler.

D DUZEY (ORTA-USTU DUZEY) YAZMA

Amagc: Bu dlzeyin sonunda 0Ogrenciler; gerektiginde farkli kaynaklardan bilgi ve fikirleri
sentezleyerek cesitli konular hakkinda detayli metinler yazabilirler. Hatalarinin ¢ogunu
dizeltebilir ve kendi ¢alismalarini kontrol edebilirler.

Hedefler: Ogrenciler;

v’ gdrusleri etkin bir bicimde ifade eden ve bu gérisleri baskalarinin gérisleriyle bagdastiran,
v verilen bir gérusu destekleyici ve/veya o goriis hakkinda karsit fikir beyan edici nedenler
vererek bir konuyu tartisan,

cesitli konularda neden ve/veya sonug bildiren,

cesitli seceneklerin avantaj ve dezavantajlarini aciklayan,

benzerlik ve farkhliklari vurgulayan,

D N N NN

bir sorun hakkinda farkli géris ve ¢oziimleri degerlendiren makaleler yazabilirler.
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Amag:

D DUZEY (ORTA-USTU DUZEY) KONUSMA

Bu dizeyin sonunda 6grenciler; cesitli genel veya akademik konularda yapilan bircok
durumda dili dogru ve etkin kullanarak akici bir sekilde etkilesimde bulunabilirler.
Soylemek istedikleri seyleri ifade ederken cok fazla bir kisitlama yasamadan dogal bir
sekilde iletisim kurabilirler. Sistemli bir sekilde hazirlanmis tanimlamalar ve s6zli sunumlar

yapabilirler. Resmi ve gayri resmi tartismalara etkin bir bicimde katilabilirler.

Hedefler: Ogrenciler;

v

kendi ilgi alanlariyla ilgili ya da bilindik konular (zerinde yogun bilgi alisverisinde ve
onerilerde bulunabilir,

kendi fikir ve gorislerini kararhlikla ifade edebilir ve tartismalarda lglnci sahislar arasinda
gecen karmasik konulari takip edebilir,

bircok genel veya akademik konu Uzerinde dnemli noktalari ve ilgili destekleyici detaylari
vurgulayarak sistemli bir sekilde olusturulmus tanimlamalar yapabilir,

bircok genel veya akademik konu Uzerinde 6nemli noktalari ve ilgili destekleyici detaylari
vurgulayarak sistemli bir sekilde olusturulmus, acik ve net bir sunum yapabilir,

asina olduklari konular cercevesinde gelisen bir tartismaya, gorisleri destekleyen veya bu
gorislere karsi cikan fikirleri dogru bir sekilde belirleyerek, etkin bir bicimde katilabilir ve

sonuc olarak ortak bir karara varabilirler.
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FAKULTE ONCESI PROGRAMI

Amac: Bu program sonunda égrenciler, ingilizce dilinde akademik ¢alisma yapabilmek icin gerekli
becerileri edinirler. Bu hedef dogrultusunda, akademik séylemleri dinleme ve okuma,
verilen igerik ile ilgili analitik dislinebilme, bolimlerinin gereksinimleri dogrultusunda belirli
konular ile ilgili yazma ve bu konulari tartisma becerilerini gelistirirler.

Okuma Hedefleri: Ogrenciler;

v akademik dil (kelime, dil bilgisi yapilari) farkindahgini artirir,

v’ g6z gezdirme, tarama, arastirma, gozden gegirme ve dikkatli okuma gibi okuma becerilerini
gelistirebilir,

okuma parcalari ile tahmin etme ve ¢ikarim yapma yolu ile etkilesimde bulunabilir,
birlestirici/butlinlestirici baglaclari anlayabilir,

yazarin amacini/niyetini anlayabilir,

D N N NN

uzun okuma pargalarini anlayabilmek igin strateji gelistirebilirler.

Yazma Hedefleri: Ogrenciler;

v'akademik yazi organizasyonu ve planlamasi yapabilir,

v’ yazilarinda kullandiklari dilbilgisi yapilarinda yeterlilik gosterir,
v yazilarinda kullanmak icin kaynak arastirmasi yapabilir,

v’ yazilarinda gorsel bilgiyi tanimlayip kullanabilirler.

Dinleme Hedefleri: Ogrenciler;

v uzun monologlarda (dersler, sunumlar vs.) bulunan ana fikirleri ve detaylar dinlemek/anlamak
icin stratejiler uygulayabilir,

v" monologlari (dersler, sunumlar vs.) yapilandirmak igin kullanilan dil yapilarini taniyabilir,

v’ ilgili ve ilgisiz bilgiyi, fikirleri vs. tespit edebilir,

v ileride kullanabilmek icin not alabilirler.

Konusma Hedefleri: Ogrenciler;

v'akademik tartismalar icin uygun dil kullanabilir,
v uygun dili kullanarak ve ana fikirleri 6zetleyerek gorsel malzeme destegiyle sunum yapabilir,

v sozel olmayan iletisim stratejilerini uygun bir sekilde kullanabilirler.
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DUZEYLERE GORE HAFTALIK DERS SAATLERiI VE DEVAMSIZLIK LIMITLERI

Tim duzeylerde haftalik ders saati 30'dur. Devamsizlik limiti 24 saattir.

Dizeylere gore dersler 8:45 veya 9:00'da baslar.

SAATLER Pazartesi Sali Carsamba Persembe Cuma
08:45-09:30 | 1. ders 1. ders 1. ders 1. ders 1. ders
09:45-10:30 | 2. ders 2. ders 2. ders 2. ders 2. ders
10:45-11:30 | 3.ders 3. ders 3. ders 3. ders 3. ders
11:45-12:30 | 4.ders 4, ders 4, ders 4, ders 4. ders
12:30-13:30 OGLE ARASI

13:30-14:15 | 5. ders 5. ders 5. ders 5. ders 5. ders
14:30-15:15 | 6. ders 6. ders 6. ders 6. ders 6. ders
SAATLER Pazartesi Sali Carsamba Persembe Cuma
09:00-09:45 | 1. ders 1. ders 1. ders 1. ders 1. ders
10:00-10:45 | 2.ders 2. ders 2. ders 2. ders 2. ders
11:00-11:45 | 3.ders 3. ders 3. ders 3. ders 3. ders
12:00-12:45 | 4. ders 4, ders 4, ders 4, ders 4. ders
12:45-13:45 OGLE ARASI

13:45-14:30 | 5. ders 5. ders 5. ders 5. ders 5. ders
14:45-15:30 | 6. ders 6. ders 6. ders 6. ders 6. ders

Fakiilte Oncesi programinda her giin 4 saat olmak {izere, haftada 20 saat ders yapilmaktadir. Bu

programdaki devamsizlik limiti 16 saattir.

SAATLER Pazartesi Sal Carsamba Persembe Cuma
09:00-09:45 | 1. ders 1. ders 1. ders 1. ders 1. ders
10:00-10:45 | 2.ders 2. ders 2. ders 2. ders 2. ders
11:00-11:45 | 3.ders 3. ders 3. ders 3. ders 3. ders
12:00-12:45 | 4. ders 4, ders 4, ders 4, ders 4. ders
ingilizce Hazirhk Programi’na kayith 6grencilerin programa devam etmeleri zorunludur.

Ogrencilerin, devamsizlik limitlerini herhangi bir nedenle asmamis olmalari beklenir. Bu saatler, bir

saglik sorunu oldugu takdirde ve ¢ok gerekli veya acil durumlarda kullanilmalidir. Gegerli bir sebebi

olmaksizin devamsizlik yapan 6grenciler kacirdiklari ders saaatlerini telafi edemeyebilirler. Bu

durum basarisizhga neden olabilir. Devamsizlik limitini asan 6grenciler, modil ¢ikis sinavina
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giremez ve ayni diizeyi tekrar etmek zorunda kalirlar. Devamsizlik limitini asan burslu 6grencilerin

bir sonraki donem bursluluklari durdurulur.

Ancak, 6grenciler, ¢ok ciddi bir saglik sorunuyla (ameliyat, kaza vb.) karsilastiklari ve bu nedenle
sinif-ici degerlendirmelere katilamadiklari durumlarda, resmi saghk kurumlarindan alacaklar
raporlari Yabanci Diller Yiksek Okulu yonetimine bildirmek durumundadirlar. Bu durum sadece

Sinif-ici degerlendirmelerine katilinamadigi takdirde gecerlidir; devamsizlik limitlerine etkisi

yoktur. Ogrencilerden beklenen, sekizer haftalik modiiler egitime kesintisiz bir sekilde devam

etmeleridir.

INGILiZCE HAZIRLIK PROGRAMLARINDA
AKADEMIK CALISMALARIN DEGERLENDIRILMESi

MODUL-iCi DEGERLENDIRME ESASLARI
Modyiiler sistemde dil egitim anlayisimiz sinav odakli degil, 68renme ve siire¢ odaklidir. Bu nedenle,
her bir modilde 8 hafta boyunca 6grencinin dil becerilerindeki gelisimi izlenmekte ve 6grenciye

destekleyici ve yapici geri bildirimde bulunulmaktadir.
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Modiil icinde basarili olmanin iki kosulu vardir:

1. Modiil-ici Degerlendirmeleri (A1, A2, A3, A4, A5, A6, A7):

Dil 6grenme siirecinde, 6grencilerin gelisimlerinin degerlendirilmesi ve gelisimleri hakkinda
bilgilendirilmeleri, 6grenme siirecini basarili bir sekilde devam ettirebilmeleri agisindan oldukca
onemlidir. Bu sebeple, 6grencilerin ifadeye dayali dil becerilerinin dlciilmesi amaciyla iki sinif-ici
degerlendirmesi, okudugunu ve dinledigini anlama, dili kullanabilme ve kelime bilgilerinin
Olclilmesi icin de Ug¢ sinif-ici degerlendirmesi olmak (zere toplam bes sinif-ici degerlendirmesi

uygulanmaktadir. Sinif-ici degerlendirmeler, sinif ortaminda 6gretim elemanlari gozetiminde
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yapilir. Bu degerlendirmeler sonrasinda 6gretim elemanlarindan alinan geribildirimler, 6grencilere
modul hedeflerini ne derecede gerceklestirdikleri konusunda bilgi verme amaclidir.

Bu bes sinif-ici degerlendirmenin yani sira, 6grencilerin modil siresince dijital ortamda
tamamlamalari gereken bir degerlendirme ve de modil tamamini kapsayan Sinif Performansi
Degerlendirmesi bulunmaktadir. Sinif Performansi Degerlendirmesi, 6grencilere her bir 6gretim
elemani tarafindan verilen degerlendirme notudur. Ogrencilerin sinif performansi dért baslik
altinda degerlendirilir. Bunlar, Derste ingilizce Kullanimi, Derse Katiim, Sinif ici Davranis ve Odev

olarak belirlenmistir.

A, B ve C dizeylerindeki 06grencilerin modil ¢ikis sinavina girebilmeleri igin, sinif-igi
degerlendirmelerinden en az 59,50 almis olmalari gerekmektedir. D diizeydeki 6grencilerin iYS'ye

girebilmeleri icin sinif-ici degerlendirmelerinden en az 64,50 almalari sarttir.

Sinif-ici degerlendirme tiirleri ve agirliklari

AO1: Dilbilgisi %10
A02: Yazma %20
AO03: Konusma %20
A03: Dinleme ve Okuma %20
A04: Kelime ve Dilbilgisi %10
A06: Dijital Ortamda Uygulama %10
A07: Sinif Performansi Degerlendirme %10
Toplam: %100
he?;;g:na Al A2 A3 A4 A5 A6 A7
Alinan not 70 80 50 65 75 85 75
Yizde %10 %20 %20 %20 %10 %10 %10
Oran 7,00 16,00 10,00 13,00 7,50 8,50 7,50
Toplam Puan 69,50
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Ogretim elemaninin, dgrencisine kendisini hangi alanlarda

gelistirmesi gerektigine dair verdigi geribildirim Uzerine,

O0grencinin Bireysel Erisim Merkezi'ne gitmesi Onerilir.

Ogrencinin  Bireysel Erisim Merkezi'nde tamamlamasi

E
‘

hem de 6grenciyi modiil ¢ikis sinavina hazirlayacaktir.

beklenen calismalar, hem dil gelisimi agisindan yararl olacak

2. Devam durumu:

Modil iginde basarili olma kosullarindan ikincisi devamsizlik limitini asmamis olmaktir. Tim
dizeylerde devamsizlik limiti 24 ders saatidir. Bulundugu diizeyin devamsizlik limitini asmamis ve
sinif-ici degerlendirmelerinden yeterli puani almis olan 6grenciler, modil sonunda verilen Moddil

Cikis Sinavi’na (Gateway Exam) katilmaya hak kazanirlar.

MODUL-SONU DEGERLENDIRME ESASLARI
Modiil Cikis Sinavi (Gateway Exam), her modilin sonunda, modil ici degerlendirme kosullarini
yerine getirmis Ogrencilere verilen bir sinavdir. Bu sinavin amaci, Ogrencilerin tamamladig
modilin hedeflerine ulasip ulasmadigini 6lcmek ve bir Ust diizey icin gerekli donanima sahip olup
olmadiklarini tespit etmektir. D dlizey hari¢ tiim diizeyler (A, B, C) igin verilen Modul Cikis Sinavlari
dort ana dil becerisini (Okuma, Yazma, Dinleme, Konusma) ile dilbilgisini test etmek Uzere

tasarlanmistir.

Her sekiz haftalik modil sonunda Moduil Cikis Sinavi verilir. Sinavin yazili kismi iki bolimden

olusmaktadir.

I. Béliim:

ADUZEY  Dinleme + Dilbilgisi + Okuma (80 dk.) 09:30-10:50
BDUZEY  Dinleme + Dilbilgisi + Okuma (90 dk.) 09:30-11:00
CDUZEY  Dinleme + Dilbilgisi + Okuma (100 dk.) 09:30-11:10
ARA

Il. Bolim:

ADUZEY  Yazma (30 dk.) 11:30-12:00
BDUZEY  Yazma (30 dk.) 11:30-12:00
CDUZEY  Yazma (50 dk.) 11:30-12:20

Modyil Cikis Sinavinin sézlii bolimi 6nceden ilan edilen glin ve saatlerde uygulanir.
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Modil Cikis Sinavinin icerigi ile ilgili bilgi ve sinav orneklerine http://sac.ieu.edu.tr adresine

ogrenci sifreleriyle giris yapilarak ulagilabilir.

A, B ve C dlzeylerinde bir sonraki modile devam etmek icin 6grencilerin Modiil Cikis Sinavi’ndan

en az 59,50 almalari gerekir. D diizeyinin modiil ¢ikis notu en az 64,50dir.

Modiil sonunda basarisiz olan ya da Modiil Cikis Sinavi’na (Gateway Exam) girmeyen 6grenciler, bir
sonraki modilde ayni diizeyi, farkli ders materyalleri kullanarak tekrar ederler.

Modiil Cikis Sinavi’nin telafisi yoktur. Saglk raporu kabul edilmez.

Asagida A diizeyinde baslayan ve her modiilde basarili ya da her modiilde basarisiz olan 6grenciler

icin birer 6rnek sunulmaktadir.

1.Modil | 2.Modil | 3.Moddl | 4. Modiil ingilizce
BASARILI Yeterlik
A (Starter) B (Starter) C (Starter) D (Starter) Sinavi

Bu durumda, (A) diizeyde egitime baslayan bir 6grenci, her modilii basariyla tamamlamasi

halinde, 4. modiiliin sonunda verilen ingilizce Yeterlik Sinavi’na (iYS) girmeye hak kazanmis olur.

Yil's
1. Moddil 2. Modiil 3. Modil 4. Modul ir:gil?zr:::
BASARISIZ 2> Yeterlik
A (Starter) | A(Runner) | A(Chaser) | A (Catcher) Sinavi

Ote yandan, (A) dizeyde egitime baslayan bir 6grenci basarisiz olmasi durumunda, ayni modiilii
dort kez tekrar ederse, ingilizce Yeterlik Sinavi’na (iYS) girme kosulu olan (D) diizeyini akademik yil
icinde tamamlama imkani olamayacagindan, sadece sene sonunda verilen ingilizce Yeterlik
Sinav’'na girebilir ya da Yaz Destek Programina katilarak bu program sonunda verilen iYS'ye
girebilir.

Ancak, Hazirhk programina A diizeyde baslayip, akademik yil icinde herhangi bir dlizeyde en fazla 1
kez basarisiz olmus 6grencilerin 4. modiil sonunda verilen iYS’ye girme haklari, 4. modiilde

C kurunda aldiklari modil sonu cikis sinavi sonucuna gore belirlenir. C kurunu 80 ve (stl puan

alarak tamamlayan 6grenciler, 4. modiil sonunda verilen iYS’ye girmeye hak kazanirlar.
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Yukaridaki tablolarda parantez icinde kullanilan terimler, 6grencinin tekrar durumunu

gostermektedir. Buna gore;

Starter: O diizeyi ilk kez okumakta olan 6grencileri,

Runner: Ayni diizeyi ilk kez tekrar eden 6grencileri,

Chaser: Ayni dlizeyi ikinci kez tekrar eden 6grencileri,

Catcher: Ayni dlizeyi lglnci kez tekrar eden 6grencileri ifade etmektedir.
FAKULTE ONCESI PROGRAMI DEGERLENDIRME ESASLARI

Bu programda haftalik ders saati 20 saat olup devamsizlik limiti 16 saattir.

Degerlendirme: Ogrenciler modiil boyunca hazirladiklari portfolyo ile degerlendirilirler. Portfolyo

Uc bolimden olusur:

e Yazma: iki diiz yazi (gelisim gdsteren (¢ kopya halinde), toplam notun %30’unu olusturur.

e ki yazili sinav: Dinleme, okuma, yazma béliimleri vardir. Her bir sinavin agirhg %15’dir ve
bu iki yazili sinav toplam notun %30’unu olusturur.

e S0zl Sunum: Toplam notun %30’unu olusturur.

e Fakiilte ders katilimi: Ogrencilerin en az iki fakiilte dersine katilmalari ve derste tuttuklari
notlari kullanarak bir 6zet yazmalari beklenir. Bu galisma, toplam notun %10’unu teskil
eder.

Bu programin Modiil Cikis Sinavi yoktur.

INGILIZCE YETERLIK SINAVI (iYS)

Tarihleri akademik takvimde belirtilen ingilizce Yeterlik Sinavi’nin gecme notu 64,50'dir. ingilizce
Hazirlik Programi’nda 6grenim goren herhangi bir 6grencinin o akademik yil icinde ve/veya
sonunda yapilan her bir iYS’ye girebilmesi icin ingilizce Hazirlik Programi’'nda devam ettigi her bir
moddlin c¢ikis sinavinda basaril olarak (D) diizeyine ulasmis olmasi ve (D) diizeyini de basari ile

tamamlamis olmasi gerekir. Ancak, Hazirlik programina A diizeyde baslayip, akademik yil icinde
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herhangi bir diizeyde en fazla 1 kez basarisiz olmus &grencilerin 4. modiil sonunda verilen iYS’ye
girme haklari, C kurunda aldiklari modil sonu cikis sinavi sonucuna goére belirlenir. C kurunu 80 ve

Uistli puan alarak tamamlayan 6grenciler, 4. modiil sonunda verilen iYS’ye girmeye hak kazanirlar.

(D) dlizeyine ulasamayan veya basariyla tamamlayamayan 6grenciler ile A kurundan baslayip bir
kez basarisiz olup C kuru bitirme sinavindan 80’nin altinda not alan 6grenciler o akademik yil
icerisinde verilen iYS’lere giremezler. Bu &grenciler ancak, katildiklari takdirde, Yaz Destek

Programi sonunda verilen iYS’ye ve/veya sene sonunda verilen iYS’ye girebilirler.

Akademik yila (C) diizeyde baslayarak, (D) diizeydeki modilde birinci hakkinda basarili olan
dgrenciler, birinci yaryil sonunda verilecek iYS’ye girmeye hak kazanirlar. Bu iYS’de basarili olan

ogrenciler ikinci yariyillda bélimlerindeki egitime devam ederler.

Birinci yariyll sonunda yapilan iYS’de basarili olamayan ogrenciler, istedikleri takdirde ikinci
yariyilda Fakiilte Oncesi Programi’na katilabilirler. Bu dgrenciler Haziran ayinda yapilacak iYS'ye

girerler.

Basarisizlik nedeni ne olursa olsun tiim &grencilerin yil sonunda verilen ingilizce Yeterlik Sinavi’na

girme haklari vardir. Ancak, herhangi bir sebepten dolayi kaydini yenilemeyen 6grenciler, bu sinava

katilamazlar.

IYS’nin YAZILI kismi 3 oturumda uygulanir ve asagida belirtilen kisimlardan olusur.
Oturum I: 09.30-10.50
Oturum Il: 11.15-13.00
Oturum lll:  14.00-15.00

OTURUM | - BUTUNLEYICi YAZMA BOLUMU: Bu béliim 80 dakika siirmektedir. (30 puan)
BOLUM A: Okuma + tablo doldurma

BOLUM B: Dinleme + tablo doldurma

BOLUM C: Kompozisyon yazma (275 — 350 kelime)

SINAV ARASI: 25 dakika

OTURUM Il - DINLEME ve OKUMA: Bu béliim 105 dakika siirmekte ve iki kissmdan olusmaktadir:
Dinleme (15 soru, 15 puan, 35 dakika)

BOLUM 1: Eslestirme (fazladan bir secenekli) (5 soru)

BOLUM 2: Coktan Se¢meli (4 secenekli) (5 soru)
BOLUM 3: Coktan Se¢meli (4 secenekli) (5 soru)
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Okuma (30 soru, 30 puan, 70 dakika)

BOLUM 1: Eslestirme (fazladan iki secenekli) (6 soru)

BOLUM 2: Parcaya ciimle yerlestirme (fazladan iki secenekli) (5 soru)
BOLUM 3: Coktan Secmeli (4 secenekli) (8 soru)

BOLUM 4: Coktan Secmeli (4 secenekli) (11 soru)

SINAV ARASI: 60 dakika

OTURUM llI - DILBILGISI VE KELIME BILGISi: Bu bolim 60 dakika sirmektedir.
25 soru, 25 puan, 60 dakika

BOLUM 1: Paragraf tamamlama (4 secenekli) (10 soru)

BOLUM 2: Kelime bilgisi (4 secenekli) (5 soru)

BOLUM 3: Kelime yapisi (4 secenekli) (5 soru)

BOLUM 4: Ayni anlama gelen ciimleyi bulma (4 secenekli) (5 soru)

Coktan se¢meli sorular 4 segeneklidir ve yanlhs yanitlarin dogru yanitlara etkisi yoktur.

iYS’nin SOZLU kismi ise yazili kismin verildigi tarihten bir giin sonra, 6énceden ilan edilen saatlerde
uygulanir.

Konusma sinavi her bir aday icin 10 dakikadir. Sinav esnasinda ses kaydi alinir.
Konusma sinavi, adayin ingilizce Yeterlik Sinavi’ndan alacagi toplam puanin %20’sini olusturur.

Adaylar konusma sinavina tek tek alinirlar ve hangi saatte sinava alinacaklari http://sfl.ieu.edu.tr
adresinde onceden ilan edilir.

Konusma sinavinin icerigi hakkinda bilgi asagidadir:

BOLUM 1: Soru-cevap

BOLUM 2: Verilen (giinliik hayatta karsilasilabilecek) durum ve kosullara uygun olarak soru sorma
ve yanit verme

BOLUM 3: Bir problemin ¢6ziimii ya da bir durum hakkinda gériis belirterek ortak bir karara varma

BOLUM 4: Bir konu hakkinda gériis sunma

ingilizce Yeterlik Sinav’nin icerigi ile ilgili bilgi ve 6rneklere http://sfl.ieu.edu.tr adresinden

ulasilabilir.

IYS sinavinda basari, yazil kismin %80’i, sdzIi kismin %20’si alinarak hesaplanir. Toplam %100

Uzerinden 64,50 ve Uzeri alan 6grenciler basarili kabul edilir.
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Modiil Cikis Sinavlari ile ingilizce Yeterlik Sinavi Kurallari

Sinava girecek dgrencilerin yanlarinda gegerli ve resimli bir kimlik (Ogrenci kimligi ya da niifus
clizdani) bulundurmalari ZORUNLUDUR. Kimliksiz 6grenciler sinavlara alinmaz.

Sinavlarda optik formlar kullanildigindan 6grencilerin yanlarinda

yumusak uglu kursun kalem ve silgi bulundurmalari zorunludur. Kalem %
ve silgi alisverisinde bulunmak kopya tesebblisii olarak degerlendirilir. %/
Sinavin gerceklestirildigi salon ve koridorlara 6grenci ve gorevlilerden O

baskasi giremez.

Ogrencilerin sinavdan 6nce isimlerini ve hangi salonlarda sinava gireceklerini listelerden
kontrol etmeleri gerekmektedir. Bu yizden Ogrencilerin sinav baslamadan en az yarim saat
once okulda bulunmalari 6nerilir.

Sinav slresince elektronik araglar (Cep telefonu, MP3 Player vb.) kapali ve ulagilamayacak bir
yerde tutulmalidir.

Saati kontrol etmek amacli olsa dahi cep telefonu kullanilamaz. Cep telefonunu kullanmaya
tesebbiis etmek kopya girisimi sayilir.

Sinavin ilk 30 dakikasi ile son 15 dakikasinda 6grenciler sinav salonundan ayrilamazlar.

Sinav siresince 6grenciler, tuvalet, su vb. gereksinimler igin sinav salonundan ayrilamazlar.

Arzu eden 6grenciler yanlarinda su bulundurabilirler.

Sinavda konusmak/soru sormak yasaktir ve kopya girisimi olarak degerlendirilir.

Sinav Sonuglarina itiraz

Ogrenciler Modiil Cikis (Gateway) ve Yeterlik (iYS) sinav sonuglarina notlarin ilanindan sonraki tig

gilin icerisinde, Yabanci Diller Yiksek Okulu’na yazili olarak basvurup maddi hata itirazinda

bulunabilirler. Yapilacak inceleme sonucunda maddi hata belirlenirse, gerekli diizeltme yapilr ve

sonug ilgili 6grenciye bildirilir.

BURSLAR

Herhangi bir oranda burslu egitim hakki elde eden 6grencilerin, bursluluk durumlarini devam

ettirebilmeleri icin hazirlik programindaki modil-i¢ci devamsizlik sinirlarini asmamis olmalari

gerekmektedir. Burslu o6grencilerimizin okulumuz web sitesinde bulunan burs ydnergesini

dikkatlice takip etmeleri gerekmektedir (http://oim.ieu.edu.tr/tr/lisans-ve-onlisans-burslari).
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Hazirhk Yaz Destek Programi her diizeyden 6grencinin katilabilecegi bir programdir. Kendi istekleri
ile bu programa katilan dgrenciler program sonunda verilecek iYS’ye girebilirler; ancak, 6grenim
suresince derslere devam esastir. Devamsizlik limiti 12 saattir. Bu siniri asanlar devamsizliktan kalir
ve Yaz Destek Programi sonunda verilecek iYS'ye katilamazlar. Yaz Destek Programi (icretlidir.

Burslu 6grenciler, sene icinde devamsizlik limitini asmamis olmalari durumunda, burslari oraninda

Yaz Destek Programi’ndan indirimli faydalanabilirler.

A) EGIiTiM DiLi iNGiLiZCE OLAN BOLUMLER

Egitim dili ingilizce olan béliimlerde, 6grenci
zorunlu olarak ingilizce Hazirlik programina kayit
olur. Basari sartlarini  yerine getiremeyen

ogrenciler, bu sarti saglayana kadar boliimlerinde

egitim almaya baslayamazlar.

B) ISTEGE BAGLI HAZIRLIK PROGRAMI

istege bagh hazirlik programi olan béliimlerin egitim dili Turkcedir. Ancak, 6grenci dilekce vermek
suretiyle, ingilizce Hazirlik programina kayit olabilir. Basari éciitlerini yerine getirmesi durumunda
bélimiine gecer ve egitim dili ingilizce olan se¢cmeli dersleri alabilir. Basarisiz olmasi durumda,
isterse tekrar eder ya da birinci sinifa gecer, ancak ingilizce verilen secmeli dersleri alamaz. istege
bagli olarak hazirlik egitime almaya karar veren bir 6grenci, daha sonra vazgecse bile, ancak bir

sonraki akademik yilda bélimiine gecebilir. Birinci donem sonunda gegis yapamaz.
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YABANCI DILLER YUKSEKOKULU’NUN SUNDUGU
MUFREDAT-DISI DiL CALISMALARI

BIREYSEL ERiSiM MERKEZi (SELF-ACCESS CENTER)

SAC

SelfiAccess Centre

Yabanci Diller Yiiksekokulu’na bagli olan Bireysel Erisim Merkezi, Hazirhk programinda ingilizce
o0grenimlerini devam ettiren 6grencilerin sinif disinda dil becerilerini gelistirmelerine destek
saglamak amaciyla hizmet vermektedir. Merkez Hafta ici saat:08.30 - 18.00 saatleri arasinda ve

sinav 6ncesi donemlerde énceden 6grencilere gerekli duyuruyu yapmak kaydiyla Cumartesi ginleri

hizmet vermektedir. Merkez (¢ ayrn kisimdan
olusmaktadir. Birinci kisimda hikdye kitaplar, dergi ve
gazete gibi slreli yayinlar bulunmaktadir. Merkezin bu
kisminda o6grenciler sireli yayinlardan faydalanabilir ve

dilerse hikaye kitaplarini bir haftaligina édiing alabilirler.

ikinci kisim 6grencilerin dinleme becerilerini gelistirmek
Uzere bilgisayarlardan faydalanabilecegi bolimdir. Bu kissmda 6grenciler bilgisayarlar aracilig ile
merkezdeki dinleme alistirmalarini yapabilirler, merkez tarafindan belirlenen ingilizce 6grenim
sitelerini kullanabilirler veya Bireysel Erisim Merkezi'ne ait web sayfasindaki materyallerden
faydalanabilirler. Tim bunlarin yani sira 6grenciler merkez sorumlusundan talep ederek farkl dil

becerilerini gelistirmek amaciyla kullanilan dijital programlari kullanabilirler.
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Uglincli kisim sessiz calisma odasi olarak kullanilmaktadir. Ogrenciler, 6gretim elemanlarimiz
tarafindan mifredatlarina ve her diizeye uygun sekilde hazirlanan Dilbilgisi (Grammar),Okuma
(Reading), Yazma (Writing), Dinleme (Listening), Kelime Becerisi (Vocabulary) materyallerini
kullanabilirler. Ayrica 6grenciler merkez sorumlusundan hem merkezin kullanimi hem de

dersleriyle ilgili konularda yardim alabilirler.

Ogrencilerimizden beklentimiz, kendi calisma ortamlarini yaratabilmeleridir. ingilizce 6greniminde
en Ust diizeyde basariyi yakalamak bol alistirma ve tekrar yapmaktan gecer. Bu sebeple merkezin
diizenli kullanimi basari grafigini yiikseltmede etkili bir ara¢ olacaktir. Ogrencilerimizin akademik
acidan kendilerini gelistirebilmeleri icin, UGzerinde yogunlasilmasi gereken noktalari 6gretim
elemanlarn ile tespit ettikten sonra, bu konular ile ilgili merkezimizin sundugu imkanlardan

faydalanmalari gerekmektedir.
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OGRETiIM ELEMANI iLE BiREBIR CALISMA SAATLERIi (OFFICE HOURS)

Ogretim elemanlari 8grencilerin bilgi eksikliklerini
tamamlamak ve 6grenciyi yonlendirmek amaciyla
ders disi saatlerde haftada en az iki kez birer
saatlik oturumlarla o6grencileriyle bir araya
gelirler. Ofis saatleri, sinif ortaminda yapilir ancak

bu saatlerde 6grenci devamsizhk kaydi tutulmaz.

KONUSMA KULUBU

ingilizce Hazirlik dgrencilerinin yabanci égretim elemanlariyla

ENGLISH bulusup, giincel konularda kendilerini ingilizce olarak ifade
CUNVERSAT[UN CLUB etmelerini hedef alan Konusma Kullibl haftada bir kez

bulusmaktadir. Konusma becerilerini en Ust diizeye ¢ikarmak
isteyen 6grencilerimizin eglenceli bir sekilde ingilizce’lerini

gelistirmeleri icin glzel bir ortam sunulmaktadir.

OKUMA KULUBU

ez —————
.- E\I}“lﬂ;}“&wmn

Okuma kullGibiinde 6grenciler haftanin belirli giinleri
bir araya gelerek uygun dizeylerden secilen kitaplari
okur, konu Uzerine arastirmalar vyapar ve fikir
paylasimlarinda bulunurlar. Okuma kullblndeki
calismalar 6grencilerin, kelime, konusma, okuma gibi

dil becerilerini gelistirmelerine olanak saglar.
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OGRENCI BiLGi YARISMASI

Her modilliin son haftasi, 5 6grenci ve bir
o0gretim elemani ile takimlar olusturmak
suretiyle  gerceklestirilen  ingilizce  Bilgi
yarismasi, Ogrencilerin yogun katilimlariyla
cok eglenceli ve Ogretici bir solene
dontsmektedir. Mizik, cografya, sinema, spor
gibi genis bir vyelpazeden gelen sorulari
o0gretim elemanlariyla birlikte cevaplayan
dgrenciler sene sonunda izmir Universiteleri

ile de yarisma imkani bulmaktadir.

6 School of Foreign Languages 6
o s Trivia Quizzes

Izmir University of Economics

T

SPORTS
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UNIVERSITEMIiZiN SUNDUGU AKADEMIK HiZMETLER

KUTUPHANE
Kutiiphanemiz 2002 yil icinde Universitemizin kurulusuna paralel olarak akademik personelin,
ogrencilerin ve arastirmacilarin bilgi ihtiyacglarini karsilamak, egitim ve arastirma hayatina katkida

bulunmak amaciyla kurulmustur.

2004 yilinda British Council Kitlphanesi ile birleserek tniversite disindan gelecek kullanicilara da
fiziki ve fiili olarak ¢agdas ingiltere’nin ve ingiliz dili ve &gretiminin yansimasi icin ingilizce

kiitiphane hizmetlerinin verilmesi lizerine yeniden yapilanmistir.

Kitiphanemizde Wireless erisiminin yani sira 196 adet internet erisim portu, 7 adet internete

bagli bilgisayar ve 2 adet katalog tarama terminali bulunmaktadir.

Kitliphane koleksiyonunda kitap, stireli yayin, multi media CD-ROM, DVD, miizik CD’si, ses kaseti
ve online veritabanlari bulunmakta ve otomasyon sistemi olarak “Yordam2001 Kitlphane ve Bilgi-
Belge Hizmetleri Otomasyon Sistemi’ kullanilmaktadir. Sistemimizin bir pargasi olarak online
katalog, kullaniciya internet lizerinden tarama, ayirtma, slire uzatma vb. islemleri yapma olanagi
sunmaktadir. Katliphanemizde, ayni konulardaki yayinlari bir araya getirmeyi amaclayan ve
akademik kurumlarin en ¢ok tercih ettigi “Kongre Kitiphanesi Siniflama Sistemi’” kullaniimaktadir.

Calisma Saatleri:

Akademik Yil iginde Yaz ve yariyil tatili
Hafta igi: 08.30 - 22.00 Hafta igi: 08.30 - 18.00
Cumartesi: 10.00 - 17.00 Hafta sonu: Kapall
Pazar: Kapali
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UNIVERSITEMIiZiN SUNDUGU iDARi HiZMETLER

OASIS
Oasis, izmir Ekonomi Universitesi ingilizce Hazirlik Programi Ogrencilerinin devam, devamsizlik,
sinav sonuglarini gorebildikleri bilgilendirme sistemidir. Bu sisteme nasil kayit olunacagi ile ilgili

bilgiler asagidadir:

Ogrenci Bilgi Sistemi (OASIS) Kayit islemleri

OASIS kayit islemlerini gerceklestirebilmek icin; éncelikle kayit islemleri esnasinda Ogrenci isleri

tarafindan verilen 6grenci numarasi ve e-posta adresinin alinmasi gerekmektedir.
OASIS sifre alma ve glvenlik ayarlari bir kez yapilacak ve bundan sonra OASIS icin bu sifreler
kullanilacaktir. OASIS kalici sifresi yalniz OASIS sistemi igin gegerlidir. Bununla ilgili agiklamalar

asagida belirtiimektedir.

Adim Adim OASIS Kayit islemleri

1 — Hesap Aktivasyonu ve Login

2 — PIN Kodu Olusturma (Create PIN Code)

3 — Sifre Degistirme (Change Password)

4 — Uye Giris Resmi Secme (Choose Login image)

5 — Guvenlik Sorusu Segme (Modify Your Secret Question)
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1. Aktivasyon

e https://oasis.izmirekonomi.edu.tr/oasis adresine giriniz.

Karsiniza OASIS web sayfasi gelecektir. Bu sayfadaki sunuculardan birine tiklayiniz. Eger bu sayfaya

giriste bir giivenlik hatasi ya da gecersiz sertifika uyarisi alirsaniz bu uyariyi géz ardi edip devam

edin. (Internet tarayiciniz — browser — olusturdugumuz gilivenlik sertifikasini tanimadigi igin boyle

bir uyari verir.)

e Sectiginiz sunucudaki ana sayfada sol tarafta yer alan “Click here to activate your account”

linkini seginiz.

e “Account Activation” bélimiinde “User ID” kismina kayit islemleri esnasinda Ogrenci isleri

tarafindan verilen 6grenci numarinizi girerek “login” butonuna basiniz.

e
»pesaword: - |

OiM :

Registrar’s Office

nit .
» Registrar's Office
password?

Announcements
*» (28-08-2007 | 19:53:02):

e Gecici “OASIS” sifreniz EkolD sayesinde olusturup aktive ettiginiz Universitemizin

std.izmirekonomi.edu.tr uzantili e-mail adresinize gonderilir.

“Send via SMS — SMS vyoluyla da gonder” isaretini secerseniz, sistem, ilk kayit formlarinda girdiginiz
GSM numaralarinizi (6rn: 5XX XXX 12 34) seklinde listeler ve bunlardan dilediginize tikladiginizda
Aktivasyon icin gerekli parola bilginizi sectiginiz GSM numarasina gonderir. Boylelikle aktivasyon

icin gerekli bilgi hem e-mail adresinize, hem de GSM numaraniza génderilmis olur.

Ekranda “Your account password has been set and a message containing instructions has been

sent to your email address on record. Please check your inbox” ifadesi gordiliir.

(E-posta hesabinizi gériintiilemek ve gecici OASIS sifresine ulasabilmek icin; webmail.ieu.edu.tr

adresine giriniz. Acilan web sitesinde student webmaili tiklayiniz. Acilan sayfadaki name ve
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password kutusuna kayit islemleri esnasinda Odrenci isleri tarafindan verilen kullanici adi ve

password girilir, login tiklanir.)

e E-mail adresinizden OASIS gegici sifrenizi alarak https://oasis.izmirekonomi.edu.tr/oasis

adresindeki OASIS’e tekrar giris yapiniz.

e Ogrenci numaranizi ve OASIS gecici sifrenizi girerek login butonuna basiniz.

e “Authentication” basligl altinda yer alan harf ve rakamlari aynen girerek click here butonuna
basiniz.

Artik OASIS’e Login olmus bulunmaktasiniz. Sistem sizden glvenlik ayarlarinizi hemen yapmanizi

isteyecektir.

2. PIN Kodu Olusturma

Acilan pencerede yer alan kutulara sirasiyla
Password : e-posta hesabiniza gelen gegici sifreyi
New PIN Code: Yeni 4 rakamdan olusan PIN Kodunu

New PIN Code: Yeni 4 rakamdan olusan PIN Kodunu tekrar giriniz ve Apply butonuna basiniz.

Profile Courses Schedule

Organizational
Administrative
Student
Information
OASIS fpspios

Monitor

=

(8
Transcript Messages Help

user: AHMET ORNEK  last login:  15/08/2007 13:49:40
Tirkce | Logout

Security Settings T g
Change Your Password Password: S

Old PIN code:

Choose a Login Image Nen b

ew PIN code

Create a PIN code (repeat): \:I

Mndify Yrir Serret O1iestinn New PIN code:
Apoly |

Copyright @ 2007 Iemir University of Economics | Web Administration Office

isleminiz tamamlandiginda “Your PIN Code Changed” mesajinin yer aldigi yesil meni bar goriiniir

ve “Your PIN Code has been set” mesaji cikar.
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3. Sifre Degistirme

“Change Your Password” menisine tiklayarak, gegici OASIS sifrenizi yenisi ile degistirmek igin

acilan pencerede yer alan kutulara sirasiyla:

Old Password: e-posta hesabiniza gelen gegici sifreyi,

PIN Code: Bir 6nceki asamada belirlediginiz yeni 4 haneli PIN Kodunu,

New Password: 6 karakterden az olmayan, sayi ve harflerden olusan sizin belirlediginiz yeni

sifrenizi,

New Password(repeat): Yeni belirlediginiz sifreyi tekrar giriniz ve Apply butonuna basiniz.

¢ / — -
™ o (9]
Monitor Profile Courses Schedule Transcript Messages Help

Organizational
Administrative
Student

Information
System

user: AHMET ORNEK  last login:  15/08/2007 13:49:40

Security Settings —

Change Your Password Old Password: :]

PIN code: ]

Choose a Login Image
MNew Password: D
Create a PIN code

MNew Password
Modify Your Secret Question (repeat): E
| Aooly

Copyright @ 2007 Izmir University of Economics | Web Administration Office

Tirkce | Logout

isleminiz tamamlandiginda “Password Changed” mesajinin yer aldigi yesil menii bar gorinir ve

“Your password has been set” mesaji ¢ikar.

4. Uye Giris Resmi Secme

“Choosing Another Login image” butonunu tiklayarak kendinize bir resim belirlemek icin acilan

pencerede yer alan kutulara sirasiyla
Password :2.adimda belirlenen yeni sifreyi giriniz.
Image : Kutusunda bulunan asagi dogru oka tiklayarak istediginiz imaji seginiz ve

Apply butonuna basiniz.
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isleminiz tamamlandiginda “Security Image Changed” mesajinin yer aldigi yesil menii bar gériinir

ve “Your security image has been set to ...” mesaji ¢ikar.

Organizational
Administrative

Student
Information
System

user: AHMET ORNEK  last login:

Security Settings —

15/08/2007 13:4

9:40

m §.5 =/ — 2
= wr S/ [ €y
Monitor Profile Courses Schedule Transcript Messages Help

Tirkce | Logout

Copyright @ 2007 Izmir University of Economics | Web Administration Office

Change Your Password Password: l:‘ —
-
ch Lo Image: lshark VI ﬂ
Choose a Login Image
Apoly
Create a PIN code
Modify Your Secret Question

5 — Giivenlik Sorusu Secme

e “Modify Your Secret Question” butonuna tiklayarak kendiniz icin glivenlik sorusu ve cevabi

alan

olusturabilmek

icin

acilan

pencerede

yer

kutulara

Secret Question: Belirleyeceginiz gizli soruyu

Answer to Secret Question: Belirleyeceginiz cevabi giriniz ve Apply butonuna basiniz.

™ §.d
= (s
Monitor Profile

Organizational
Administrative
Student
Information
System

user: AHMET ORNEK

Change Your Password

Choose a Login Image
Create a PIN code

Modify Your Secret Question

last login:

Security Settings =@ Security Settings

Copyright @ 2007 Izmir University of Economics | Web Sdministration Office

7 el —

/ L 49 ]
LE -

Courses Schedule Transcript Messages Help

Detailed Search | Search Tips | Searching Preferences

15/08/2007 13:49:40
Turkce | Logout

Secret Question: I I

[ ]

Answer to secret
question:
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isleminiz tamamlandiginda “Security Question Set” mesajinin yer aldigi yesil menii bar gériiniir ve
“Your security question and answer has been saved” mesaji ¢ikar.
e Tim bu asamalar gerceklestikten sonra OASIS kalici sifreniz olusmaktadir. Bu sifre yalniz OASIS

sistemi icin gegerlidir.

Sifresini Unutan Kullanicilar

e Sifresini unutan kullanicilar “Forgot your password?” linkine tiklayarak 6grenci numaralarini
yazmak suretiyle sistemin yonlendirmesiyle yeni sifrelerini ve PIN kodlarini tekrar elde edebilirler.
Bu bollimde “Send via SMS — SMS yoluyla da gonder” isaretini secerseniz, sistem parolanizi daha
once profil ayarlari/kisisel bilgiler ekranindan girdiginiz GSM numarasina gonderir. Eger bu bilgiyi
girmediyseniz sistem ilk kayit formlarinda girdiginiz GSM numaralarinizi (6rn: 5XX XXX 12 34)
seklinde listeler ve bunlardan dilediginize tikladiginizda Aktivasyon igin gerekli parola bilginizi
sectiginiz GSM numarasina gonderir. Boylelikle aktivasyon igin gerekli bilgi hem e-mail adresinize,

hem de GSM numaraniza génderilmis olur.

SISTEME (OASIS’e) GIRiS

Daha once sistem gilvenlik ayarlarini  yaparak OASIS sifrelerini alan  6grenciler

https://oasis.izmirekonmi.edu.tr/oasis/ adresine girerek OASIS ana sayfasina erisebilirler.

Sistemin kullanimi ile ilgili olusabilecek sorunlari wyo@ieu.edu.tr mail adresine bildirebilir, ya da

OASIS YARDIM MASASINA sahsen basvurabilirsiniz.

(Onemli Not: Bilgi islem Mudurligii HELPDESK’i, OASIS ile ilgili sadece e-mail sorunlarinizda
yardimci olabileceklerdir. Bunun disinda karsilasilan sorunlar icin litfen OASIS Yardim Masasina

basvurunuz ya da wyo@ieu.edu.tr adresine mail atiniz.)

DUYURULAR

ingilizce hazirlik Programi dgrencileri YDYO tarafindan yapilan tiim yazili duyurulari (ders programi,
sinav duyurulari ve listeleri) Yabanci Diller Yiiksekokulu veya izmir Ekonomi Universitesi
websitesinden takip edebilirler. TiUm 6grenciler bu duyurulardan haberdar olmak zorundadirlar ve
panoya asilan tim duyurularin 6grenciler tarafindan okunup anlasildigi kabul edilir. Siniflan
ilgilendiren duyurular ise 6gretim elemanlari tarafindan sézlii olarak yapilir ya da sinif panosuna

asilir.
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WEB SAYFASI

izmir Ekonomi Universitesi ingilizce Hazirlk 6grencileri web sayfamiza

http://sfl.ieu.edu.tr adresinden ulasabilirler. Ogrenciler, ingilizce

ogrenimi ile ilgili linkleri sitemizde bulabilirler.

Ayrica, Facebook araciligl ile duyurularimizi takip edebilirler. Facebook Find us on

Facebook
sayfamiz: 'lue Prep School”

KULTUREL, SANATSAL VE SPORTIF ETKINLIKLER (OGRENCi DANISMANLIK HiZMETLERI)

ingilizce Hazirlik Programi
ogrencileri ingilizce dil

knowledge .
te(]?ﬂ nm%!(s ‘]lc(relbends becerilerini  gelistirirken, ayni

S O C I /—\ Lrewardmg zamanda cesitli kultirel, sanatsal
= Somethmg neAC T I \/ I T I E Smeet etk ve sportif etkinliklere de 6grenci
u JS people

non5-fulfilling kullipleri blinyesinde aktif olarak

event

challenging be creative katilabilirler. Bu konuyla ilgili

U0I1DXD|

olarak Tanitim, Halkla iliskiler ve
Ogrenci  Faaliyetleri ~ (THOF)

Mudurlugld’ne danisabilirler.

THOF Miidurligii biinyesinde ayrica hizmet veren Engelli Destek Birimin hizmetlerinden bedensel,
isitme, gorme ve konusma engellilerin yani sira dikkat eksikligi, hiperaktivite bozuklugu, disleksi,
epilepsi ve diyabet gibi rahatsizliklar yasayan oOgrenciler de

faydalanabilir.

Ogrencilerimize mezuniyet sonrasinda adim atacaklar is yasamini
tanitarak kariyer bilinci olusturmak ve onlarin egitimleri sirasinda

geleceklerini  planlama olanagl saglamak Kariyer Yonlendirme

Merkezi'nin gorevleri arasindadir.
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PSiKOLOJIK GELiSiM VE DANISMA MERKEZi (PGDM)

Psikolojik Gelisim ve Danisma Merkezi’'nin amaci, cesitli
konularda zorluk yasayan 6grencilerimize psikolojik destek

ve danismanlik hizmeti vermektir.

Psikolojik Gelisim ve Danisma Merkezi; yeni gevrelere

uyum, sinav kaygisi, stresle basa ¢ikma, 6fke kontrold,
korku/fobi, depresyon, kisiler arasi iliski sorunlari, kendine given eksikligi, yalnizlik duygusu gibi
konularda sikinti yasayan 06grenci arkadaslarimiza destek ve psikolojik danismanlik hizmeti
vermektedir. Bu hizmeti, alaninda uzmanlasmis klinik psikologumuz, 6grencilerimizle bireysel
gortismeler yaparak saglamaktadir. Merkezimizin ¢alisma prensibi ve amaci, 6grencilerimize
kaliteli, yeterli bir psikolojik danismanlik ve destek hizmeti sunabilmektir. Bu nedenle, tim
uygulamalar psikoloji meslek etiginin gerektirdigi ilkeler cergevesinde gergeklestiriimektedir.
Amacimiz; tim oOgrenci arkadaslarimiza, rahatlikla ve glvenle sorunlarini paylasabilecekleri,
cekinmeden basvurabilecekleri, samimi ve destekleyici bir ortam saglayabilmektir. Ogrencilerimiz,

hizmetlerimizden (cretsiz olarak faydalanmaktadir.
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OGRENCI DIiSIPLIN VE CEZA ISLEMLERINE ILISKIN KONULAR

DOGRU YANLIS

vy Tk

ingilizce Hazirlik Programi 6grencileri Yiksek Ogretim
Kurumlari Ogrenci Disiplin Yénetmeligi’ne tabirdirler.
Universite 6grencisine yakisan bir tutum icerisinde
asagida belirtilen konulara titizlik gosterilmesi
gerektigine inanmak ve bu konuya 6nem vermek
zorundadirlar. Yabanci Diller Yiksek Okulu olarak

ogrencilerimizin:

1) Ders arag ve gerecini dlizenli olarak yanlarinda bulundurmalarini,

2) Ders giris-gikis saatlerine uymalarini,

3) Verilen 6devleri zamaninda teslim etmelerini,

4) Ogrenme ortamini bozucu ve ders disi davranislarda bulunmamalarini (cep telefonu

kullanmak, yiyecek-icecekle derse girmek, gazete okumak, vb.),

5) Okul ortaminda arkadaslari ve 6gretim elemanlariyla dizeyli ve saygih iliskiler

icersinde bulunmalarini,

6) Okul esyasina zarar vermemelerini beklemekteyiz.

Bu gibi davranislari gosteren 6grencilerin, Yabanci Diller Yiiksek Okulumuzun Davranis Politikalari

dogrultusunda 6gretim elemanlar tarafindan en fazla iki kez yazili olarak uyarilacagini ve bu

uyarilarin Ogrenci Bilgi Sistemi’ndeki Ogrenci Belgeleri’ne yansiyacagini bilmeleri gerekmektedir.

Uciincii uyar durumunda ilgili 6grenci hakkinda disiplin sorusturmasi baslatilacaktir.

Yiiksek o6gretim kurumlari icinde veya disinda ylksek 6gretim 6grenciligi sifatina, onur ve serefine

aykiri harekette bulunan, 6grenme ve 6gretme hirriyetini, dogrudan dogruya veya dolayl olarak

kisitlayan, kurumlarin stikGn, huzur ve calisma diizenini bozan, boykot, isgal ve engelleme gibi

eylemlere katilan, bunlari tesvik ve tahrik eden égrencilere; Yiiksekdgretim Kurulu Ogrenci Disiplin

Yonetmeligi uyarinca uyarma, kinama, bir haftadan bir aya kadar veya bir, iki yariyil icin kurumdan

uzaklastirma veya yliksek 6gretim kurumundan ¢ikarma cezalari verilir.
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Ogrencilerin herhangi bir disiplin sorusturmasi gerektiren davranislardan kaginmalari 6nemle rica
olunur. Bu gibi durumlarda Yiiksek Ogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yénetmeligi’nin ilgili

maddeleri aynen uygulanacaktir.

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI OGRENCI DiSiPLIN YONETMELIGI
BiRINCi BOLUM: Genel Hiikiimler

Amag

MADDE 1- Bu Yonetmelik; kanun, tizik, yonetmelik ve yonergelerin 6grencilere yikledigi gorevleri
yuksekogretim kurumu icinde ve disinda yerine getirmeyen, uyulmasi gerekli hususlara uymayan,
yasaklanan isleri yapan veya 0grencilik sifat, seref ve haysiyeti ile bagdasmayan hal ve harekette
bulunan 06grencilere verilecek disiplin cezalarini, usul ve teskilatla ilgili hikimleri belirtmek

amaciyla diizenlenmistir.

Kapsam

MADDE 2- Yiksekogretim kurumlarinda egitim-6gretim goéren 6grencilere iliskin disiplin suclari,
disiplin cezalari ve bu cezalari vermeye yetkili disiplin amirleri, disiplin kurullari ile disiplin
sorusturmasi, disiplin cezalarina itiraz ve bu cezalari uygulama usul ve esaslari bu Yonetmelikte

gosterilmistir.

Hukuki Dayanak
MADDE 3- 2547 Sayih Yiksekogretim Kanununun 54. maddesi ile 65. maddesinin a/9 bendi bu

yonetmeligin hukuki dayanagini teskil etmektedir.

Tanimlar

MADDE 4- Bu Yonetmelikte gecen;

Yiiksekdégretim Kurumlari: Universiteler, fakilteler, enstitiiler, yiksekokullar, konservatuarlar,
meslek yiksekokullari ile uygulama ve arastirma merkezlerini,

Ogrenci: Herhangi bir yiiksekégretim kurumunda 6nlisans, lisans, yiiksek lisans (master), doktora
veya tipta uzmanlik veyahut sanatta yeterlik 6grenimi goren kisileri,

Yiiksekégretim Kurumundan Uzaklastirma: Ogrencinin, belirtilen siire icinde bagh bulundugu
yiksekogretim kurumunun bina, bahce, eklenti ve tesislerine girmesinin yasaklanmasini, ifade

eder.
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iKiNCi BOLUM: Disiplin Cezalari ve Suclari

Disiplin Cezalan

MADDE 5- Disiplin cezalari sunlardir:

a.

Uyarma: Ogrenciye, 6grencilik gorevlerinde ve davranislarinda daha dikkatli olmasi
gerektiginin yazi ile bildirilmesidir.

Kinama: Ogrenciye, 6grencilik gérevlerinde ve davranislarinda kusurlu sayildiginin yazi ile
bildirilmesidir.

Yiksekdgretim Kurumundan Bir Haftadan Bir Aya Kadar Uzaklastirma:

Ogrenciye, yiiksekdgretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirildiginin ve bu
surede 6grencilik haklarindan yararlanamayacaginin yazi ile bildirilmesidir.

Yiiksekégretim Kurumundan Bir veya iki Yariyil icin Uzaklastirma:

Ogrenciye, yiiksekdgretim kurumundan bir veya iki yariyil uzaklastirildiginin ve bu siirede
ogrencilik haklarindan yararlanamayacaginin yazi ile bildirilmesidir.

Yiiksekdégretim Kurumundan Cikarma: Ogrenciye, bir daha yiiksekégretim kurumlarindan

herhangi birine alinmamak Uzere 6grencilikten ¢ikarildiginin yazi ile bildirilmesidir.

Uyarma Cezasini Gerektiren Disiplin Suglan

MADDE 6- Uyarma cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a.

b.

C.

d.

Ogrencilik sifatinin gerektirdigi vekara yakismayan tutum ve davranista bulunmak,
Kisilerle olan iliskilerde, kaba ve saygisiz davranmak, baskalarini rahatsiz edecek bigimde
bagirmak, sarki séylemek, calgi calmak, glrilti etmek, cevresini temiz tutmamak,
Yetkili mercilerce sorulan hususlari hakli bir sebep olmadan zamaninda cevaplandirmamak,

Toplanti ve térenlerde 6gretim elemanlarina veya davetlilere ayrilan yerleri isgal etmek.

Kinama Cezasini Gerektiren Disiplin Suglan

MADDE 7- Kinama cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a) Ogrencilik sifatinin gerektirdigi itibar ve giiven duygusunu sarsacak nitelikte davranislarda

bulunmak,

b) Yiiksekogretim kurumlarinda duvarlara, demirbas esya lizerine yazi yazmak, isaret, resim ve

benzeri sekiller cizmek,

c) Yiksekogretim kurumu vyetkililerince istenen bilgileri eksik veya yanlis bildirmek veya hig

bildirmemek,

d) Yiksekdgretim kurumu yetkililerince tespit edilen yerler disinda ilan asmak,

e) Ders, seminer, uygulama, laboratuar, atehe calismasi ve konferans gibi calismalarin diizenini

bozmak,
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f) Yiksekogretim kurumunun ders, seminer, konferans ve uygulama faaliyetlerine ickili olarak
katilmak,

g) Kumar oynamak veya oynatmak.

Yiiksekogretim Kurumundan Bir Haftadan Bir Aya Kadar Uzaklastirma Cezasini Gerektiren

Disiplin Suglari

MADDE 8- Yiiksek6gretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma cezasini gerektiren

fiil ve haller sunlardir:

a) Ogrenme ve o&gretme hirriyetini, dogrudan dogruya veya dolayli olarak kisitlamak;
yuksekogretim kurumlarinin stikGin, huzur ve ¢alisma diizenini bozucu davranislarda bulunmak,

b) Toérenlerde; toren dizenini bozacak, téren programini ihlal edecek davranislarda bulunmak,

c) Yiksekogretim Kurumu icinde siyasi faaliyetlerde bulunmak,

d) Toplanti ve térenlerde 6gretim elemanlarina veya davetlilere ayrilan yerleri uyariya ragmen
isgalde devam etmek,

e) Disiplin kovusturmalarinin saglikh bir sekilde yiritilmesini engellemek,

f) Yiksekogretim Kurumu icinde bildiri dagitmak, afis ve pankart asmak,

g) Yuksekogretim kurumundan aldigi kendine hak saglayan bir belgeyi baskasina vererek
kullandirmak veya ayni kurumdan alinan baskasina ait bir belgeyi kullanmak,

h) Yiksekogretim kurumundaki demirbas esyara, kapi, duvar ve benzeri yerlere ahlak disi yazilar
yazmak, resim yapmak veya yapistirmak,

i) Ylksekodgretim kurumunca veya kurumun izniyle asilmis duyurulari, program ve benzerlerini

koparmak, yirtmak, degistirmek, karalamak veya kirletmek.

Yiiksekdgretim Kurumundan Bir veya iki Yaryil icin Uzaklastirma Cezasini Gerektiren Disiplin

Suglari

MADDE 9- Yiiksekodgretim kurumundan bir veya iki yariyil icin uzaklastirmayi gerektiren fiil ve

haller sunlardir:

a) Yiksekogretim Kurumu idarecileri ile 6gretim elemanlarini ve diger gorevlileri tehdit etmek,
onlarin seref ve haysiyetlerine veya sahislarina karsi s6zlii veya yazili olarak herhangi bir
saldirida bulunmak veya hakaret etmek,

b) Tek basina veya toplu olarak, yiksekogretim kurumu idarecilerinin sahislari veya kararlari
aleyhine saldirgan nitelikte konusmak, yayinlar yapmak, bunlar aleyhine 6grencileri kiskirtmak

veya bu gibi fiillere tesebbis etmek,
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d)

f)

g)
h)

j)

k)

Siyasal ve ideolojik amaclar disinda boykot, isgal, engelleme gibi eylemlere tesebbiis etmek
veya yuksekogretim kurumunun hizmetlerini aksatacak davranislarda bulunmak,

Dil, irk, renk, din ve mezhep acisindan kutuplasmalara yol acici faaliyetlerde bulunmak,

Kurum personeline ve 6grenci arkadaslarina fiili tecaviizde bulunmak,

Yiksekogretim kurumundaki demirbas esyaya, kapi, duvar ve benzeri yerlere ideolojik veya
siyasi amag taslyan yazilar yazmak, resim, amblem ve benzerlerini yapmak ve yapistirmak,
Hirsizlik yapmak,

Yiksekdgretim kurumunda alkolli icki icmek,

Yiksekogretim kurumlarinin calismalarini sekteye ugratacak nitelikteki bir eyleme 6grencileri
veya diger kimseleri tahrik etmek,

(15.11.1990/20696) Yiiksekogretim kurumuna ait kapal ve agik mahallerde yetkililerden izin
almadan toplantilar diizenlemek veya bu tir toplantilara katilmak, 6grencileri temsil yetkisi
olmadigi halde 6grenci temsilcisi sifatini takinarak beyanatta bulunmak, toplanti veya torenlere
katilmak,

Yiksekogretim Kurumu binalarina girmeleri yasak oldugu halde, bu karara itaatsizlik etmek
veya yetkili organlarca kapatilmis olan binalara girmek, zarar vermek veya tahrip etmek,
Yiksekogretim kurumlarinda yasaklanmis her tirli yayini bulundurmak, bunlari gogaltmak,

dagitmak,

m) (15.11.1990/20696) Sinavlarda kopya yapmak veya yaptirmak veya bunlara tesebbis etmek.

Yiiksekogretim Kurumundan Cikarma Cezasini Gerektiren Disiplin Suglari

MADDE 10- Yiksekodgretim kurumundan ¢ikarma cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a)

b)

d)

Gorevlileri ve O0Ogrencileri cebir ve siddet kullanarak kurum disina ¢ikartmak, goérevin
yapilmasina engel olmak veya 6grencileri bu tir davranislara zorlamak,

Yiksekogretim kurumlarinin ideolojik veya siyasi amaclarla huzur, sikin ve calisma dizenini
bozmak veya boykot, isgal, engelleme, personelin isini yavaslatma gibi eylemlere katilmak, bu
amaclara yonelik eylemleri tahrik etmek,

Yiksekogretim kurumlarinda siyasi veya ideolojik amacl bildiri, afis, pankart, bant ve
benzerlerini bulundurmak, cogaltmak, dagitmak veya bunlari kurum binalarina veya binalardaki
esyalar (zerine yazmak, resimlemek, teshir etmek, s6zli veya yazili ideolojik propaganda
yapmak,

Bir kimseyi veya grubu tehditle su¢ sayilan bir eylemi diizenlemeye veya bodyle bir eyleme

katilmaya yahut yalan beyanda bulunmaya veya sahte delil gostermeye veya sucu yliklenmeye
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f)

g)
h)

j)

k)

p)

zorlamak,

Kanun disi kuruluslara lye olmak, bu kuruluslar adina faaliyet yapmak veya yardimda
bulunmak,

Uyusturucu madde kullanmak, tasimak, bulundurmak veya ticaretini yapmak,

Devletin sahsiyetine karsi islenen clrimler sebebiyle cezalandiriimig olmak,

6136 Sayili Atesli Silahlar ve Bigaklar ile Diger Aletler Hakkindaki Kanuna muhalefet ederek,
atesli silahlarla, mermilerini ve bicaklarla saldiri ve savunmada kullaniimak lzere 6zel olarak
yapilmis bulunan diger aletleri, patlayict maddeleri tasimak, yliksekdgretim kurumlari icinde
bulundurmak veya bu suglardan mahkdm olmak,

Yiksekdgretim Kurumu binalarinda veya eklentilerinde izin almadan agik veya sakli dernek vb.
kuruluslar teskil etmek,

Sinavlarda tehditle kopya yapmak, kopya yapan 6grencilerin dershaneden cikartilmasina engel
olmak, kendi yerine baskasini sinava sokmak veya baskasinin yerine sinava girmek,

Disiplin kovusturmasi ile ilgili isleri veya disiplin kurulunun galismasini zor kullanarak veya
tehditle engellemek,

Irza tecaviz etmek,

Guvenlik kuvvetleri tarafindan aranilan kisileri saklamak veya barindirmak,

Derslere veya sinavlara girilmesine, ders veya sinavlarin yapilmasina herhangi bir sekilde engel
olmak, dersteki 6grencileri disariya ¢ikarmak, ¢ikmaya kiskirtici veya zorlayici davranislarda
bulunmak,

Bir kisiye veya bir gruba her ne sebeple olursa olsun iskence yapmak veya yaptirmak,

Bayrak torenlerini engelleyici tutum ve davranista bulunmak veya tdren esnasinda gereken

saygiyi kasitli olarak gostermemek.

Ongoriilmemis Disiplin Suglari

MADDE 11- Yukarida sayilan ve disiplin cezasi verilmesini gerektiren fiil ve hallere nitelik ve

agirhiklari itibariyle benzer eylemlerde bulunanlara da ayni tiirden disiplin cezalari verilir.

Disiplin Sugunun Tekerriiri

MADDE 12- Disiplin cezasi verilmesine sebep olmus bir fiil veya halin 6grencilik siresince

tekerririinde bir derece agir ceza uygulanir. Ayni derecede cezayi gerektiren fakat ayri fiil ve haller

nedeniyle verilen disiplin cezalarinin iclinci uygulamasinda da bir derece agir ceza verilir.
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UCUNCU BOLUM: Uygulama ve itiraz

Cezalarin Bildirilmesi:
MADDE 13- Disiplin sorusturmasi sonunda verilen ceza, sorusturma yaptirmaya yetkili amir
tarafindan:
a) Hakkinda disiplin sorusturmasi yapilan 6grenciye,
b) Ogrencinin ana veya babasi, yokluklari halinde, 8grencinin gdstermis bulundugu en yakin
aile mensubuna,
c) Ceza alan 6grenciye burs veya kredi veren kamusal veya 6zel kurulus veya kisilere,
d) Yiksekogretim Kuruluna,
e) Universiteden ¢ikarma cezasi verildigi takdirde, yukaridakilerine ilaveten:
(1) Butun yuksekogretim kurumlarina,
(2) Emniyet makamlarina,
(3) ilgili askerlik subelerine,
(4) Yiiksekdgretim Kuruluna (OSYM Baskanligina), yazil olarak bildirilir.

Disiplin cezalari; gerekirse ilgili yiksekogretim kurumunda veya bunlara bagh kuruluslarda, ilan

yoluyla da teblig edilebilir.
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Disiplin Sorunlari i¢in — Rapor siireci (Ogretim Elemanlari igin):

COMPLAINT
DEPT.

1. Sézli Uyari — Ogretim elemani égrenciyi uyarir ve/veya
sorunu 6zel bir gorlismeyle ¢cozmeye calisir.

2. Midir Yardimcisina rapor etme — Ogretim elemani
durumu midir vyardimcisina rapor eder, midir
yardimcisi gerekli gérdigiinde ilgili 6grenci ve 6gretim
elemaniyla bir gorlisme ayarlar. Amag, sorun teskil eden
o0grenci davranisini ikna yoluyla diizeltmektir.

3. Mudire rapor etme — Problemin devami durumunda,
mudir yardimcisiyla yapilan goérismenin sonugclarini da
rapora ekleyerek 6gretim elemani midiire rapor eder.
Midir problemin ¢ozimd icin gerekli bir sonraki adimi
atar veya 0grenciyi disiplin kuruluna sevk eder.

Ogrenci sikayetleri icin — Ogrenci sikayet siireci (Ogrenciler igin):

1. Ogrenci sikdyetinin yazili oldugu formu ilgili midir yardimcisina iletir. Midir yardimcisi
sikayet konusu kisi veya kisilerle bir gériisme organize eder.

2. Ogrenci sonuctan memnun olmadigi takdirde, Yabanci Diller Yiiksekokulu sekreterliginde
sikayeti ile ilgili formla birlikte miidiire basvurur ve midir ¢6ziim tretmek lizere yapilmasi
gerekenlere karar verir.
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IEU HAZIRLIK PROGRAMLARI
2015-2016 OGRETIM YILI AKADEMIK TAKViMi

1. MODUL

28-29 Eylul 2015

Derslerin baglamasi

26 Ekim 2015

1. Modul Sinif-i¢i degerlendirme A01

28 Ekim 2015 (13.00'den sonra)

Dersler Tatil (Cumhuriyet Bayrami)

29 Ekim 2015

02 Kasim 2015 1. Modul Sinif-i¢i degerlendirme A02
06 Kasim 2015 1. Modul Sinif-i¢i degerlendirme AO3
09 Kasim 2015 1. Modul Sinif-i¢i degerlendirme AO4
16 Kasim 2015 1. Modul Sinif-i¢i degerlendirme A05
25 Kasim 2015 1. Modul Derslerin sona ermesi

30 Kasim -01 Aralik 2015

Modul Cikis Sinavi (GATEWAY EXAM)

2. MODUL

07 Aralik 2015

Derslerin baglamasi

01 Ocak 2016

Dersler Tatil (Yilbasi)

04 Ocak 2016

2. Modiil Sinif-igi degerlendirme A01

11 Ocak 2016

2. Modiil Sinif-igi degerlendirme A02

15 Ocak 2016

2. Modul Sinif-igi degerlendirme A03

18 Ocak 2016

2. Modul Sinif-igi degerlendirme A04

25 Ocak 2016

2. Modiil Sinif-igi degerlendirme A0S

29 Ocak 2016

2. Modiil Derslerin sona ermesi

01-02 Subat 2016

Modul Cikis Sinavi (GATEWAY EXAM)

04-05 Subat 2016

Ingilizce Yeterlik Sinavi (PIE)

11-12 Subat 2016

Ingilizce Yeterlik Sinavi (PIE) BUTUNLEME

3. MODUL

15 Subat 2016 Derslerin baglamasi

14 Mart 2016 3. Modul Sinif-igi degerlendirme A01

21 Mart 2016 3. Modul Sinif-igi degerlendirme A02
25 Mart 2016 3. Modul Sinif-igi degerlendirme A03
28 Mart 2016 3. Modul Sinif-igi degerlendirme A04
04 Nisan 2016 3. Modul Sinif-igi degerlendirme A05
08 Nisan 2016 3. Modul Derslerin sona ermesi

11-12 Nisan 2016 Modul Cikis Sinavi (GATEWAY EXAM)




4. MODUL

18 Nisan 2016 Derslerin baglamasi

16 Mayis 2016 4. Modul Sinif-igi degerlendirme A01

19 Mayis 2016 Dersler Tatil (Genglik ve Spor Bayrami)
23 Mayis 2016 4. Modul Sinif-igi degerlendirme A02
27 Mayis 2016 4. Modul Sinif-igi degerlendirme A03
30 Mayis 2016 4. Modul Sinif-igi degerlendirme A04
06 Haziran 2016 4. Modul Sinif-igi degerlendirme A05
10 Haziran 2016 4. Modul Derslerin sona ermesi

13-14 Haziran 2016 Modl Cikis Sinavi (GATEWAY EXAM)
16-17 Haziran 2016 Ingilizce Yeterlik Sinavi (PIE)

23-24 Haziran 2016 Ingilizce Yeterlik Sinavi (PIE) BUTUNLEME

YAZ DESTEK PROGRAMI

27-29 Haziran 2016 Yaz Okulu Kayitlari

11 Temmuz 2016 Derslerin baglamasi

05 Agustos 2016 Derslerin sona ermesi

08-09 Agustos 2016 Ingilizce Yeterlik Sinavi (PIE)

15-16 Agustos 2016 Yil Sonu Ingilizce Yeterlik Sinavi (PIE)
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